
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Lettre du 12 avril 2023 

Depuis quelques semaines nos collègues nous font remonter nombre de situations complexes dans les EPLE liées à 
des remises en cause du principe de laïcité : port de tenues marquant une appartenance religieuse, prières sauvages 
dans les enceintes… 
Il y a un an nous nous en inquiétions, lors des réunions de rentrée des cadres nous alertions les Recteurs, et dans nos 
écrits syndicaux nous n’avons pas manqué de pointer du doigt et ces atteintes à ce principe républicain et le manque 
de réaction réglementaire ou législative…et ce quand bien même certains feignaient de ne pas voir le 
problème…qu’ils ont « toujours dénoncé » …surtout depuis quelques semaines… 
Force est de constater que si la séquence médiatique du début d’année scolaire est quelque peu retombée, le 
problème lui reste entier. Certes des circulaires ou recommandations ministérielles ont fleuri…Concédons que les 
formations au principe de laïcité se déploient petit à petit (avec des remarques à faire quant à leur forme mais 
passons…) et relevons positivement qu’en certains cas les équipes Valeurs de la République ont pu apporter une aide 
précieuse aux collègues en proie à certaines difficultés…Mais… 
A la force du verbe du Ministère nous aimerions voir se substituer enfin la rigueur d’un texte réglementaire qui pour 
l’instant fait toujours défaut. Nous le réclamons depuis longtemps et les échanges nourris sur ce sujet à l’occasion de 
notre congrès de Rouen en ont fait une résolution forte : « IDFO demande un renforcement réglementaire et législatif 
qui n’oblige pas le chef d’établissement à prouver l’intentionnalité donnée au port de tel ou tel signe. » 
De la même manière osons espérer que ce sujet constitue un véritable pan de la formation initiale de tous les 
personnels de l’éducation nationale et notamment pour les entrants dans cette belle institution qui a toujours œuvré 
pour construire le citoyen de demain. 
Enfin, au vu du nombre d’incidents, gageons que les équipes Valeurs de la République puissent se voir renforcer pour 
qu’en tout lieu et à tout moment elles soient force de soutien et de conseils avisés pour des Personnels de Direction 
qui, au quotidien, se sentent toujours un peu seuls face à des situations toujours complexes. 
 

 

 Atteintes à la laïcité : toujours d'actualité ! 

 
Vous souhaitez nous rejoindre ? Vous pouvez adhérer en suivant ce lien : 

 
ADHÉRER à ID-FO 

 

https://www.idfo.fr/index.php/comment-devenir-adherent/

